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 مقدمه

های همراه آن مطالعه شود. این گزارش شامل های مالی و یادداشت گزارش تفسیری مدیریت باید همراه با صورت

ارتباط می آیندهجملات   آتی شرکت در  مالی  یا عملکرد  آتی  با رویدادهای  نظیر  نگری است که  باشد. کلماتی 

بینی«، »باور«، »برآورد«، »انتظار«، »تمایل«، »خواسته«، »احتمالاً« و اصطلاحات مشابهی که به شرکت مربوط  »پیش 

 نگر است.است بیانگر جملات آینده 

های جاری از رویدادها و عملکرد مالی آتی است. این بینیتظارات، باورها یا پیش دهنده اننگر نشان جملات آینده 

ها و مفروضات غیر قطعی قرار دارند. بنابراین نتایج واقعی ممکن است ها، عدم قطعیت جملات در معرض ریسک

 متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند. 

 

 و مندرجات گزارش فهرست مطالب 

 

 صفحه  عنوان 

 15الی  1 ماهیت کسب و کار-1

 28الی  16 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف -2

 38الی  29 ها و روابط ترین منابع، ریسک  مهم-3

 52الی  39 اندازها نتایج عملیات و چشم-4

 54الی  53 های عملکرد مهمترین معیارها و شاخص -5

 58الی  55 های انجام شده شرکت خدماتی حمایتی کشاورزی و پیگیریدریافت مطالبات از -6

 

 

 

 

 



 

 )سهامی عام(  پتروشیمی پردیسشرکت 

   تفسیری مدیریت گزارش 

 1401 آذر  03به  منتهی  سه ماهه مالی  دوره
 

 
1 

 

دانش بنیان، ؛ ؛ سال تولید1401سال" 

 " آفریناشتغال

 

 

 

 

 

 

 

 

 بخش اول

 ماهیت کسب و کار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 )سهامی عام(  پتروشیمی پردیسشرکت 

   تفسیری مدیریت گزارش 

 1401 آذر  03به  منتهی  سه ماهه مالی  دوره
 

 
2 

 

دانش بنیان، ؛ ؛ سال تولید1401سال" 

 " آفریناشتغال

 

 شرکت و صنعت ماهیت  

به صورت شرکت سهامی خاص تاسیس   28/05/1383تاریخ    در  آمونیاك غدیر  پتروشیمی اوره وابتدا با نام  شرکت  

.  مالکیت صنعتی تهران به ثبت رسیده است   اداره ثبت شرکتها و  در  1383مهرماه    9تاریخ    در  231349تحت شماره    و

نام شرکت به پتروشیمی    ،مومی فوق العاده صاحبان سهامبه موجب مصوبه مجمع ع  1387ماه   مرداد  23در تاریخ  

در سازمان    11/08/1390نوع شرکت به سهامی عام تبدیل و در تاریخ    10/12/1389پردیس تغییر یافته و در تاریخ  

بهادار   اوراق  اول(  بورس  در  )بازار  است.  شده  حاضرپذیرفته  فرعی شرکت   حال  واحدهای  جزء   گروه  شرکت 

و   نفت  پارسیانگسترش  سهامی    گاز  می  عام)  گروه  باشد  (  نهایی  تجاری  واحد  سرمایه   ،و  گذاری   شرکت 

و   7مرکز اصلی شرکت در تهران، خیابان شیخ بهائی شمالی، خیابان عرفی شیرازی، پلاك است.  )سهامی عام( غدیر

  واقع است.عسلویه  -ویژه اقتصادی پارس محل کارخانه در منطقه

آمونیاك  ی  و عرضه کننده محصولات آمونیاك و اوره، مالک بزرگترین مجتمع تولید لیدشرکت پتروشیمی پردیس تو

حجم بالای    .باشد  و اوره درخاورمیانه و نیز یکی از بزرگترین تولیدکنندگان این محصولات در سطح جهان می

به   دسترسی  محیطی، سهولت  استانداردهای زیست  با  هماهنگی  برتر،  آوری  طبیعی، تولیدات و فن  گاز  خوراك 

خطوط حمل و نقل دریایی و برخورداری از تأسیسات ذخیره سازی و اسکله بارگیری اختصاصی برای صادرات 

محصول اوره، از جمله مزیت ها و ویژگی های این مجتمع بوده که چشم انداز روشنی را برای جایگاه این شرکت 

 .در بازارهای بین المللی ترسیم می نماید 

محصولات تولیدی شرکت پتروشیمی پردیس شامل اوره و آمونیاك می باشد. مصارف محصولات تولیدی به شرح  

 جدول زیر خلاصه شده است.

 مصارف  نوع محصول 

 .توان به تهیه کودهای شیمیایی و سایر مصارف صنعتی اشاره نموداز موارد استفاده آمونیاك می  آمونیاك 

 .عنوان ماده اولیه ملامین اشاره نمودچنین بهتوان در صنعت کشاورزی و هم استفاده اوره می از موارد   اوره
 

همانگونه که در جدول فوق مشخص می باشد مصارف محصولات تولیدی شرکت بستگی به افزایش فعالیت های  

 کشاورزی دارد. 
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پتروشیمی و در چارچوب اقـدامات صورت گرفته گاز و   ای کشور در حوزه نفت،  های توسعه  همسو با سیاست 

 و  احداث فاز اول  ،انرژی پارس جنوبی توسـط شرکت ملی صنایع پتروشیمـی جهت توسعه منطقه ویژه اقتصادی

 توسـط شرکت مدیریت توسعه صنایع پتروشیمی  1383  و1380های  مجتمع پتروشیمی پردیس به ترتیب در سال  دوم

 .است  انجام گردیدهبه شرح جدول ذیل  شرکت پتروشیمی پردیستوسط  1389و فاز سوم در سال 

های  طرح 

 توسعه 
 لیسانس  ظرفیت  برداری بهره  آغاز پروژه 

 1386 1380 فاز یک 
*هر فاز آمونیاك به ظرفیت  

 هزار تن  680.000

*هر فاز اوره به ظرفیت  

 تن  1.075.000

 ( 2و  1)فاز  از انگلستان M.W Kellogg*واحد آمونیاك:  

 از هلند  Stami Carbon :*واحد اوره 

 از بلژیک  Hydro Agri: 2و  1*واحد دانه بندی اوره فاز  

 1388 1383 فاز دو از هلند  Stami Carbon:  3*واحد دانه بندی اوره فاز  

 1396 1389 فاز سه

 

تـأمین   پتروشیمی مبینشرکت  میلیون متر مکعب در سال است که از    670وراك هر فاز مجتمع، گاز طبیعی به میزان  خ

مصارف آب، د.  مکعب گاز در ساعت می باش متر    80،000در هر فاز مجتمع    خوراك و سوخت  مصرف عادی گاز  و

تامین بخار و آب بدون و    تامین می شود  پتروشیمی مبینشرکت    ازنیز  برق، سرویس های جانبی و پشتیبانی کارخانه،  

متر   265  که به این منظور یک واحد تولید آب شیرین به ظرفیت  می باشد  این شرکت عهده  ه  ب  3املاح برای فاز  

میلیون متر مکعب  180تن در ساعت و مصرف سالیانه  300ت به ظرفی  HPو دو بویلر تولید بخار مکعب در ساعت 

تن آمونیاك   2،040،000سالانه تبدیل به    ،در فرآیندهای شرکت   ،گاز سوخت احداث شده است. این مجموعه ورودی

 . به سراسر دنیا صادر می گرددتن اوره گرانول می گردد که  3،225،000و 
 

 مورد نیاز مواد اولیه

این مواد    باشند که در چرخه تولید محصول نقش اصلی را دارند و تولید بدون این مواد متوقف می شود.  موادی می

 برای پتروشیمی پردیس بشرح ذیل می باشد: 

 گاز خوراك  -

 آب خنک کننده -

 بخار  -

 برق  -

-UF و کیسه 



 

 )سهامی عام(  پتروشیمی پردیسشرکت 

   تفسیری مدیریت گزارش 

 1401 آذر  03به  منتهی  سه ماهه مالی  دوره
 

 
4 

 

دانش بنیان، ؛ ؛ سال تولید1401سال" 

 " آفریناشتغال

 

عسلویه شرکت پتروشیمی مبین به عنوان تولید کننده مواد فوق الذکر متولی    -ویژه اقتصادی انرژس پارس  در منطقه

لذا با توجه به میزان تولید مجتمع ها این شرکت اقدام به تولید وتوزیع این محصولات   این محصولات می باشد.

وله که  )سرویس های جانبی( بصورت روزانه می نماید. نحوه ارسال این سرویس های جانبی به وسیله خطوط ل

 می گیرد.  مابین مجتمع ها می باشد انجام

سال منعقد نموده است که شرکت   25  مدته  بابت این منظور، پتروشیمی پردیس قراردادی  با پتروشیمی مبین ب

 تامین می نماید.  مذکور خوراك وسرویس های جانبی مورد نظر را

فر  بر  تولیدیآعلاوه  نیاز   یندهای  مورد  اولیه  مواد  زیر  ، و  از  ام  شرکت  و  ها  برخوردارساخت  نیز  زیر   کانات 

 : می باشد

 تن  60،000  مجموعاً و تن  20،000 ظرفیت  به یک هر سه مخزن ذخیره سازی محصول آمونیاك •

 تن  200،000  اًمجموع  ،اوره محصول سازی ذخیره  انبار چهار •

 تن در ساعت از اسکله صادراتی  800آمونیاك با ظرفیت  بارگیریامکان  •

 تلسکوپی  متحرك  بازوی با(  بصورت فله)تن در ساعت    1200  اسکله اختصاصی صادرات محصول اوره با ظرفیت  •

 کشتی  بارگیری جهت 

   اسکله به انبار از فله به صورت جهت انتقال محصول اوره عمدتاًمتر1600گالری نقاله متحرك به طول   •

کیلویی در   50  کیسه  4000شامـل  جمعاً  تن در ساعت   50به ظرفیت   هر یک،  خط کـیسه پرکنی محصول اوره  چهار •

 ساعت 

 با کامیون  بسته بندی شده جایگاه بارگیری زمینی محصول اوره •

 

 موضوع فعالیت شرکت 

بهره برداری کارخانجات   ،اساسنامه شرکت   2مطابق ماده   اندازی و  از احداث، راه  است  موضوع شرکت عبارت 

مواد  کلیه  تبدیل  و  صادرات  و  ذخیره  پتروشیمی،  محصولات  فروش، صدور  بازاریابی،  تولید،  منظور  به  صنعتی 

تولیدی، ص فعالیتهای  کلیه  انجام  آنها و  ذیربط  پتروشیمیائی و فرآورده های فرعی و مشتقات  نعتی،  پتروشیمی و 

با رعایت قوانین و باشد    بازرگانی، فنی و مهندسی که بطور مستقیم و یا غیر مستقیم مربوط به عملیات مذکور می

 مقررات مربوطه 
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 مبادرت نماید:  لتواند به عملیات ذی  شرکت برای نیل به اهداف خود می 

 دیگر تشکیل انواع شرکتها و یا مشارکت )حقوقی یا مدنی( با شرکتهای -1

 مبادرت به خرید و فروش و معاملات بازرگانی داخلی و خارجی -2

 استفاده از تسهیلات مالی و اعتباری بانکها و موسسات اعتباری -3

 خرید و فروش سهام شرکتهای تولیدی و خدماتی -4

 خرید و فروش اوراق بهادار-5

 خصوص موضوع شرکت انجام عملیات خدماتی، مالی، اعتباری )غیر بانکی( و بازرگانی در -6

 اخذ نمایندگی، ایجاد شعبه و اعطای نمایندگی در داخل و خارج از کشور-7

جام کلیه عملیاتی که به طور مستقیم و یا غیر مستقیم برای تحقق اهداف شرکت لازم و مفید بوده و یا در جهت ان-8

 اجرای موضوع شرکت ضرورت داشته باشد. 

 

 ماهیت شرکت  

بخشی از نیاز کشاورزی و   ،اوره  و  پتروشیمی پردیس )سهامی عام( با تولید محصولاتی همچون آمونیاك شرکت  

صنایع و بازارهای داخل و خارج کشور را تامین می نماید. این شرکت با استفاده از روشهای نوین و خلاق ضمن  

زیست محیطی    لن و رعایت عواممحصولات، توانمندی و تعهد کارکنان و رضایت مشتریان و ذینفعا   حفظ کیفیت 

 و استفاده بهینه از انرژی و منابع و... دارای جایگاه مناسبی در بازار اوره و آمونیاك صنعت پتروشیمی کشور است.

 

 ، وضعیت رقابتی و جایگاه شرکت بازارهای اصلی

و رازی    ،شرکت های پتروشیمی خراسان، شیراز، کرمانشاه  ،در زمینه تولید و فروش محصول اوره در داخل کشور

در داخل کشور شرکت خدماتی حمایتی کشاورزی و تعاونی های وابسته به محصول    د. خریدارن دار  پردیس فعالیت 

 . دنمی باشاشد و مقاصد صادراتی، کشورهای آسیایی، اروپایی، آفریقایی و آمریکایی آن می ب
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 رکت پتروشیمی پردیس  مهمترین دستاوردهای ش

 کسب جایگاه ویژه در تولید جهانی آمونیاك و اوره  •

 اشتغال زایی و کارآفرینی در مراحل ساخت، نصب، راه اندازی و بهره برداری  •

 کمک به رونق بخش کشاورزی در کشور •

 کشور( GDP)افزایش تولید ناخالص داخلی  •

 افزایش صادرات غیر نفتی کشور •

 دستیابی به پیشرفته ترین دستاوردهای تکنولوژی در ساخت و طراحی دستگاه ها و ماشین آلات   •

 خودکفایی کشور در تولید اوره با بهره برداری از فاز سوم  •

 

 افتخارات

درخشان   عنوان  عملکرد  به  پردیس  پتروشیمی  متخصصان شرکت  روزی  شبانه  و  مستمر  های  و تلاش  مدیریت 

کننده اوره و آمونیاك در کشور، در زمینه فروش محصولات و صادرات کشور موجب افتخاراتی به  بزرگترین تولید 

 شرح ذیل گردیده است:

منتهی سه ماهه  رشد شش درصدی صادرات محصول اوره و رشد یک درصدی صادرات کل محصولات در دوره   •

 نسبت به دوره مشابه قبل  1401 ماه آذر 30به 

درصدی میزان صاردات محصول آمونیاك   29رشد نه درصدی ارزش صادرات محصول آمونیاك علی رقم کاهش   •

 نسبت به دوره مشابه قبل  1401 ماه آذر 30منتهی به سه ماهه در دوره 

سه در دوره  شش درصدی میزان صاردات محصول اوره     رشد نه درصدی ارزش صادرات محصول اوره و رشد •

 نسبت به دوره مشابه قبل 1401 ماه آذر 30منتهی به ماهه 

سه در دوره  رشد نه درصدی ارزش صادرات کل محصولات و رشد یک درصدی میزان صاردات کل محصولات   •

 نسبت به دوره مشابه قبل 1401 ماه آذر 30منتهی به ماهه 

راه اندازی واحدها  میلیون تن محصول اوره از ابتدای   30.08میلیون تن محصول آمونیاك و  20.35 تولید بیش از •

 1401آذر ماه   ( تا پایان1386)سال 

میلیون تن محصول اوره از ابتدای راه اندازی واحدها  20.84میلیون تن محصول آمونیاك و  3.29صادرات بیش از  •

 1401آذر ماه   ( تا پایان1386)سال 
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پتروشیمی پردیس به عنوان دومین صادر کننده  صنعت پتروشیمی به مدیر عامل    1401اعطای نشان عالی مدیر سال   •

 شرکت صنعت پتروشیمی از لحاظ میزان ارزآوری 65برتر در بین 

حضور پررنگ پتروشیمی پردیس در بیستمین نمایشگاه بین المللی محیط زیست و کسب عنوان غرفه برتر در بین  •

 شرکت بزرگ صنعتی 74

ثابت  پتروشیمی همت به ع غاز عملیات اجرایی طرح سبزآ • با سرمایه گذاری  نوان فاز چهارم پتروشیمی پردیس 

دی اکسید کربن مازاد   میلیون یورو در زمینه تولید اوره گرانول با استفاده از آمونیاك مازاد و 300خارجی  داخلی و

 حاصل از ونت های فرایندی 

همکاران   یتمام  یسخت کوشمجتمع با    یواحدها  هیدر کل  دیتوقف تول  حداقلو    ت یبا حداکثر ظرف  دیاستمرار تول •

 کرونا در کشور  روسیو وعیرغم ش یعل

پارس • اوره  کارگروه  محور  انی استمرار  با  کشور  اوره  ق  س یپرد  یمیپتروش  ت یو  بحث  به  اوره   ی گذار  مت ینسبت 

  است.  دهیخوب اوره کشور گرد طی شرا  جادیکه باعث ا  یصادرات

برتر   یاز شرکتها  لیتجل  شیدر هما  ریغد  نگیهلد  یدر رتبه بند  سیپرد  یمیپتروششرکت  کسب نشان اول توسط   •

   ریغد یگذار  هی گروه سرما

ب •  یمیشرکت پتروش  مدیریت و تشکر از    ریو تقد  انیپارس  نگیمجموعه هلد  ریز  یشرکتها  ن یکسب رتبه اول در 

 ان یشرکت گروه گسترش نفت و گاز پارس رهیمد  اتیکسب نشان اول در نشست ه  یبرا سیپرد

 ی رانیا یستهایاستفاده از کاتال یبرا سیپرد یمیاز پتروش یجمهور است یر یو فناور یمعاونت علم ریتقد  •

 یمنابع انسان یتعال زه یجاC4  نیکسب نشان برنز •

 یمال  ت یر یمد یمل زهیکسب جا •

 س یپرد یمیپتروش رعاملیبه مد ست یز طی مح یحام ریصنعت نفت و مد 1400سبز سال   رینشان مد  یاعطا  •

مد  نیاول  یبرگزار • انسان  رانینشست  سال    یمیپتروش  یشرکتها  یمنابع  در  پارس  م  1401منطقه  شرکت   یزبانیبه 

 س یپرد یمیپتروش

فناور  یامضا • توسعه  ستاد  با  نامه  علم  یتفاهم  معاونت  فناور  ینانو  از   ت یحما  جهت در    یجمهور  است یر  یو 

 یداخل دیو رونق تول یبهره ور ش ی ، افزاانیدانش بن یشرکتها 

در   سیپرد  یمیاز پتروش  انینفت و گاز پارس  نگیهلد  رعاملیو مد  ریغد  یگذار  هیشرکت سرما  رعاملیمد   دیبازد •

 1401خرداد ماه 
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 س یپرد یمیمجلس در مجتمع پتروش  یاقتصاد ونیسیبا حضور مشاور کم یفقه اقتصاد یکارگاه آموزش یبرگزار •

 اجرای پروژه ها و طرح های بهره وری و محیط زیستی و تحقیقاتی مرتبط با واحد پژوهش و توسعه  •

دانشگاه ها در جهت رفع  مراکز علمی کشور از جمله مراکز دانش بنیان، پژوهشگاه ها و ایجاد تعامل بسیار مناسب با •

 و همچنین بهینه سازی فرآیندهای مجتمع  تولید معضلات

و رفع  استفاده از توانمندی های مخترعان جوان و ابداعات شرکتهای داخلی در جهت رفع مشکلات عمده فرآیندی •

 موانع تولید  

 در اولویت قرار دادن پروژه هایی با هدف کاهش آلودگی زیست محیطی در جهت ایجاد توسعه پایدار  •

ز دانش روز در جهت توسعه سبد محصولات شرکت با هدف افزایش رضایت مشتری، درآمدزایی، ذخیره استفاده ا •

 انرژی و حفظ محیط زیست 

 اجرای پروژه های مرتبط با انرژی در جهت کاهش مصرف انرژی به ازای هر تن محصولات آمونیاك و اوره  •

 انحرافات مصارف بخار نسبت به طراحیبا هدف شناسایی  3اجرای پروژه تحلیل بخار فاز  •

 3توسط کمیته ثبت تجارب فاز  3استخراج و ثبت دانش حاصل از نصب و راه اندازی پروژه فاز  •

 

    مقاصد صادراتی 
 

 طی چند سال گذشته شرکت به کشورهای مختلف در اکثر قاره ها صادرات داشته است.
 

 یت جغرافیاییعموق

کیلومتری جنوب   270منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس در شهر عسلویه به فاصله  مجتمع پتروشیمی پردیس در  

هکتار   5/64دوم و سوم جمعاً حدود    ،شرقی بندر بوشهر واقع گردیده است. مساحت کل مجتمع شامل فازهای اول

 می باشد مشتمل بر:

 هکتار 34مساحت فاز اول:  •

 هکتار 17مساحت فاز دوم:  •

 هکتار 5/13مساحت فاز سوم:  •
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 محصولات نمودار فرآیند تولید 

 
 محیط حقوقی شرکت 

  یت شرکت عبارت است از:الحاکم بر فعهای مهمترین قوانین و مقررات 

 قانون تجارت  •

 قوانین و مقررات مالی و حسابرسی   •

 و دستور العمل های مالیاتی قانون  •

 قانون کار و تأمین اجتماعی  •

 بورس اوراق بهادار سازمان  ابلاغی توسط بهادار و دستورالعمل و ضوابطقانون بازار اوراق  •

 قوانین و مقررات ابلاغی از سوی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران  •

 قوانین و مقررات محیط زیست  •

 آیین نامه و مقررات داخلی شرکت  •

 قوانین و دستورالعمل های سازمان منطقه ویژه اقتصادی انرژی پارس •

 ابلاغی از سوی گروه گسترش نفت و گاز پارسیان به عنوان سهامدار عمده شرکت  دستورالعمل های •

 قوانین و دستورالعملهای مبارزه با پولشویی •

 قوانین و مقررات صادرات و واردات  •

  بخشنامه ها و آیین نامه های شرکت ملی صنایع پتروشیمی  •
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 محیط کسب و کار شرکت  

های مشتریان نیاز  هاستانداردهای مربوط  مطابقشرکت پتروشیمی پردیس با تولید و فروش محصولات اوره و آمونیاك  

وابسته و نیز مشتریان بازارهای های  تعاونی شامل شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحادیه خود)اوره(  داخلی

 سازد.  می ه درا برآور )اوره و آمونیاك(  صادراتی

 

 عملیات شرکت  بر وثرم عوامل

 شرکت   3و  2و  1در مقایسه با سالهای اولیه راه اندازی فاز  صادراتی قیمت محصولات تغییرات •

 بر فروش صادراتی و درآمد های حاصله از آن  علیه کشور اثرات تحریم های جدید •

 رقبای جدید  ورود •

 افزایش قیمت مواد اولیه  •

 تاخیر در وصول مابه التفاوت مطالبات ناشی از نرخ اوره تکلیفی با نرخهای علی الحساب منظور شده در دفاتر   •

الزام به پرداخت مالیات ارزش افزوده و عوارض گاز رسانی از سوی نهادهای ذیربط به رغم معافیت شرکتهای  •

 فعال در منطقه  

 

 سرمایه و ترکیب سهامداران

میلیارد ریال شامل تعداد یک میلیارد سهم، به   1.000مبلغ    بورس اوراق بهادار  بازار  پس از ورود به  سرمایه شرکت 

افزایش یافته است. اطلاعات مربوط به   میلیارد ریال  6.000ریال بوده که طی دو مرحله، به مبلغ    1000ارزش اسمی  

 : افزایش سرمایه های شرکت به شرح زیر است 

 

تاریخ افزایش  

 سرمایه 

درصد افزایش  

 سرمایه 

 سرمایه جدید

 )میلیون ریال( 
 محل افزایش سرمایه 

 داران ممطالبات از سها  000/000/1 1000 20/01/1390

 سود انباشته  000/000/3 200 20/05/1392

 مطالبات حال شده و آورده نقدی  000/000/6 100 01/10/1394
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 به شرح جدول زیر است: 30/09/1401منتهی به مالی  دورهپایان تفکیک سهامداران شرکت در 

 نام سهامدار  ردیف 
30/09/1401 

 درصد تعداد سهام

 69% 4.127.266.661 شرکت گروه گسترش نفت و گاز پارسیان  1

 13% 787.166.862 شرکت بازرگانی پتروشیمی 2

 1% 44.444.520 گذاری هامون سپاهان سرمایه شرکت  3

 کمتر از یک درصد  1.237.500 انشرکت خدمات مدیریت هامون سپاه  4

 کمتر از یک درصد  73.100 سازیسازمان خصوصی  5

 کمتر از یک درصد  8.000 گذاری غدیر شرکت سرمایه  6

 کمتر از یک درصد  5.000 شرکت بازرگانی و تجارت هامون سپاهان 7

 17% 1.039798.357 سایر سهامداران  8

 100% 6/ 000/000/000 جمع

 
 

 اطلاعات اعضای هیات مدیره

 ترکیب اعضای هئیت مدیره به شرح جدول زیر است: 

 

 سمت حقوقی نام نماینده اشخاص    هیات مدیره  حقوقی  اعضای

 مدیره عضو هیات  شهریار قرمزی  خاص(  یو تجارت هامون سپاهان )سهام یشرکت بازرگان

 عامل و عضو هیات مدیره مدیر غلامرضا جمشیدی  عام(  ی)سهام ریغد یگذاره  یشرکت سرما

 - - عام(   ی)سهام انیشرکت گروه گسترش نفت و گاز پارس

 عضو هیات مدیره مدیر مالی و  محمد  علی اکبری  خاص(   یهامون سپاهان )سهام ت یریشرکت خدمات مد

 هیات مدیره  عضو  سید علی نواب فر  خاص(   ی)سهام  رانیا یم یپتروش یشرکت بازرگان
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 اطلاعات مدیران شرکت 

 بشرح می باشد:  و مدیران اجرایی شرکت  هیات مدیرهجدول مربوط به مشخصات و سوابق 
 

 های سوابق کاری زمینه  تحصیلات  سمت  خانوادگی نام و نام

تاریخ  

عضویت در 

 هیات مدیره 

 مدیره عضو هیات  شهریار قرمزی 
کارشناسی  

 ارشد 

پتروش  ری مشاورمد مد  یمیعامل  مشاور  پتروش  ری جم،   ی پل  یمیعامل 

 تی عضو  ثارگران،ی عامل شرکت بلند همتان فارس ا  ری جم، مد  نلپیپرو

 جم  نل پیپرو یپل یمیپتروش رهی مد اتیدر ه

18/11/1399 

 رضا جمشیدی مغلا
مدیرعامل و عضو  

 هیات مدیره 
 دکترا 

پتروش  ری مد شرکت  شرکت   یبازرگان  معاونت  س،ی پرد   یمیعامل 

 شرکت  نی چند رهی مد ات یشازند اراك و عضو ه یمیپتروش
02/10/1399 

 ی اکبر یمحمد عل
عضو  مدیر مالی و

 هیات مدیره 

  یدانشجو

 دکترا 

اکس  و  ری تا  ری شازند و شرکت کو  یمیپتروش  یمالمعاونت     د یشرکت 

 یمیچند شرکت پتروش رهی مد اتیعضو ه ،می زیمن
06/05/1400 

 دکترا  هیات مدیره عضو  سید علی نواب فر 

مدیره   هیات  رئیس  افرا،  تجارت  سیمین  شرکت  مدیره  هیات  رئیس 

پتروشیمی کیمیا بنیان ایرانیان، رئیس هیات مدیره پتروشیمی پروپلین و  

پتروشیمی پلی   توسعه  مدیره  هیات  رئیس  کنگان،  انتخاب  پروپیلن 

 انتخاب قشم، رئیس هیات مدیره پترو صنعت نفتا لیان پارس

30/11/1400 

 

 از اعضاء موظف هیات مدیره شرکت می باشند. و مدیر مالی  مدیرعامل*لازم به ذکر است که   

 

 مدیران اجرایی: 

ف 
ردی

 

 تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی 
سابقه اجرائی 

 در شرکت 
 سوابق مهم اجرائی 

 سال  20 کارشناسی ارشد رئیس مجتمع  سعادت معتمدی  1
  ،برداری مجتمعمعاون بهره  ،برداری فاز یکرئیس بهره 

 س مجتمع پردیسئی، رمعاون رئیس مجتمع

 سال  2 کارشناسی ارشد مدیر بازرگانی فرشید صیادی 2
سرپرست خدمات فروش صادراتی شرکت پتروشیمی  

 ، مدیر بازرگانی پتروشیمی پردیس شازند

 سال  2 دانشجو دکترا  مدیر مالی  محمدعلی اکبری  3

  و   ری تا  ر ی شازند و شرکت کو  یمیپتروش  ی مالمعاونت  

چند شرکت   رهی مد  اتیعضو ه ،می زیمن دیاکس شرکت

 ، مدیر مالی پتروشیمی پردیسیمیپتروش

 مهرزاد اثنی عشری  4
منابع   مدیر

 انسانی
 پتروشیمی پردیس مدیر منابع انسانی سال  20 کارشناسی ارشد
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 ای سود هر سهم و سود تقسیم شده نمودار روند مقایسه

  14.100.000میلیون ریال، مبلغ    334.018.674  به مبلغ از محل سود انباشته پایان سال  1401شرکت در سال مالی  

 هر سهم   به ازایریال    23.500معادل  1401ماه    دی  13طبق مصوبه مجمع عمومی عادی سالانه مورخ    میلیون ریال

  سهام تقسیم نموده است.به صورت خالص به عنوان سود 
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 1401  ماه آذرلغایت  1400دیاز به تفکیک  ، سهام  روند قیمت و تعداد معاملات نمودار
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 ر واحد تجاری و نحوه ارزش آفرینیساختا

وظایف و ساختار سازمانی شرکت به نحوی طراحی و پیاده سازی شده است که مدیران سازمان بتوانند در انجام  

خلق ارزش به صورت یکپارچه و هماهنگ عمل نمایند. کلیه مدیران و کارکنان شرکت خود را متعهد به اهداف  

 سازمانی دانسته و در راستای آن تلاش می نمایند. 

چارت سازمانی شرکت پتروشیمی پردیس با توجه به وجود واحد های متنوع و طیف وسیع فعالیت های مورد نیاز  

 سازمان، بسیار گسترده می باشد. نمودار زیر نشان دهنده بدنه اصلی سازمان است.
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 بخش دوم

 اهداف  و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن   مدیریت  اهداف
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 های توسعه ها و برنامه ها، طرح پروژه

کاهش توقف تولید و کاهش آلایندگی ها و تولید پایدار و بهینه و شرکت در راستای استراتژی کلان خود به منظور 

 افزایش بهره وری اقدام به تعریف پروژه هایی به شرح ذیل نموده است:

اجرای اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه لازم در واحدها در جهت افزایش ظرفیت تولید، بهبود کیفیت محصولات،    •

اوم فروش، کاهش مخاطرات ایمنی و زیست محیطی، کاهش ضایعات تولید، تداوم تولید، تولید بصورت ایمن، تد

 کاهش توقف تولید و... 

 کاهش توقفات ناشی از عدم دسترسی به قطعات یدکی کلیدی   •

                                                                                                                                  تکمیل چرخه عمر محصول   •

 کاهش شاخص شدت معیار مصرف انرژی تولید محصول •

                                                                                                                                 بررسی تولید کودهای اوره مخلوط  •

تثبیت در بازارهای جهانی و افزایش صادرات اوره و آمونیاك و ورود به بازارهای هدف جدید به منظور معرفی   •

  شرکت 
 

 ورود به بازارهای جدید توزیعبرنامه 

افزا برنامه  به  تثب   ت،یبا حداکثر ظرف  دیتول  زانی م  شی با توجه  با  بازارها   گاهیجا  ت یشرکت درصدد است   یخود در 

از   یشتریسهم ب  ،ترکیهو    نیلات  یکایآمر  ،آفریقا، آسیای شرقی  ری نظ  دیجد  یو اروپا و توسعه بازارها  نیلات  یکایآمر

  یها   میاز تحر  یکلات ناشبا توجه به مش  مزمان. ه دینما  افت ی در  قبلرا نسبت به    اكی اوره و آمون  یجهان  یبازارها

ی ها  زمیمحصول و مکان  یفروش صادرات  دیجد  یها  وهیش  یبرا   یزیو برنامه ر  یکشور، بررس  هی عل  یاسیو س  یاقتصاد

 باشد.  یدر دست اقدام م ی ارز یتراکنش ها نیگزیجا
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 گزارش شده ها بر نتایج  و تاثیرات آن  هاقضاوت مهم حسابداری، برآوردها و  هایتغییرات رویه

ها رخ قضاوتمهم حسابداری، برآوردها و    هایاز بابت تغییر در رویه  بر نتایج گزارش شده  ریتاثیدر این دوره مالی هیچگونه  

 .نداده است

 

   ارکان راهبردی شرکت 

 : (Visionچشم انداز)

دنیا، در بازارهای درصد تجارت اوره    10با در دسترس داشتن    1410خواهد در سال  شرکت پتروشیمی پردیس می

حجم فروش اوره در بازار برزیل( را  سه برند برتر از نظر ) هدف خود ، جایگاه سوم فروش اوره در بازار برزیل

 درصد کل درآمد شرکت افزایش دهد.  5بدست آورد و درآمدهای غیر عملیاتی خود را به میزان 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (:Core Purposeمقصود سازمانی)

 کمک در تولید غذای کافی برای مردم دنیا 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 سهم بازار

درصد  10در دسترس داشتن 

ر بازارهای تجارت اوره دنیا، د

 جایگاه

جایگاه سوم فروش اوره در بازار 

 برزیل

) سه برند برتر از نظر حجم فروش 

عملیاتیدرآمد غیر  

افزایش درآمدهای غیر عملیاتی 

درصد کل  5خود به میزان 

10% 3% 5% 

  1410شرکت پتروشیمی پردیس در سال انداز چشم

کمک در تولید غذای کافی برای 

 مردم دنیا
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 (: Core Valueهای سازمانی )ارزش

 شفافیت و قانون مداری  •

 HSEرعایت اصول و استانداردهای  •

 مسئولیت پذیری و صداقت  •

 خلاقیت و نوآوری •

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پتروشیمی پردیسریت یکپارچه شرکت خط مشی سیستم مدی

کنندگان اوره و ترین تولیدعنوان یکی از بزرگاینجانب با همراهی مدیران و کارکنان شرکت پتروشیمی پردیس به  •

سیستم  الزامات  مستمر،  بهبود  و  تعالی  مسیر  در  حرکت  به  اعتقاد  با  درجهان،  بر آمونیاك  مبتنی  مدیریتی  های 

 , ISO 29001:2020 , HSE-MS , ISO 9001:2015 , ISO 45001:2018 , ISO 14001:2105استانداردهای:  

ISO 50001:2018  منظور دستیابی به چشم انداز سازمان و اهداف های خویش قرار داده و به فعالیت  را سرلوحه

  دانیم: های بنیادین، خود را ملزم به تلاش در محورهای زیر میاستراتژیک و عملیاتی در چارچوب ارزش

 شناسایی نیازها و انتظارات آنان ایجاد ارزش افزوده و افزایش رضایت مشتریان از طریق  •

 آوری در راستای اهداف استراتژیک  های مدیریتی و نو تعهد به بهبود مستمر سیستم  •

 

شفافیت و قانون 

 مداری

مسئولیت پذیری 

 و صداقت

رعایت اصول و 

استانداردهای 
HSE 

 خلاقیت و نوآوری

  یسازمان هایارزش

(Core Value) 
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آموزش  • با  ایشان  توانمندسازی  و  کارکنان  با  مشارکت  توسعه  و  مشورت  به  اثربختعهد  به  ش های  نهادن  ارج  و 

 های آنان  تلاش

 ت و بهداشت شغلی، کیفیت و انرژی  زیسهای ایمنی، محیط ارتقا و بهبود شاخص  •

 ها، منابع و اطلاعات  از دارایی  استفاده بهینه •

 و ایجاد محیط پاك  زیست تلاش در جهت حفاظت از محیط  •

ها  منظور پیشگیری از آسیب کاران و مراجعین بهتعهد به فراهم نمودن شرایط کاری ایمن و سالم برای کارکنان، پیمان •

 مسائل تاثیرگذار داخلی و خارجی  های مختلف کاری وها، محیط های مرتبط با کار، متناسب با فعالیت و بیماری

ری مناسب و به کارگی های ایمنی و بهداشت شغلی و حذف خطرات و کاهش ریسک   HSEتعهد به تقویت فرهنگ   •

 اطلاعات و دانش سازمان  

 ن و مقررات درون و برون سازمانی  تعهد، پایبندی و انطباق با قوانی •

انی از خرید کارا )انجام کلیه معاملات مبتنی بر اصول سلامت، شفافیت، کیفیت، اثربخشی و رقابت بتعهد و پشتی  •

طراحیپ و  زیست ذیری(  پیامدهای  و  انرژی  عملکرد  بر  موثر  و  مرتبط  توان های  از  استفاده  همچنین  محیطی 

 استفاده و حمایت از تولید داخل  تولیدکنندگان داخل با توجه به فرمایشات مقام معظم رهبری در مورد

 

 :های منتخب شرکتاستراتژی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

توسعه شرکت 

از یک واحد 

تولیدی به 

واحد تولیدی 

 تجاری

1 

افزایش ظرفیت 

تولید از 

تن  3،200،000

در  4،200،000به 

 سال

2 

توسعه 

گذاری سرمایه

در سایر مناطق 

 دنیا

3 

توسعه 

های قابلیت

 نیروی انسانی

4 

توسعه 

دلبستگی 

 سازمانی

5 

 های منتخب شرکتاستراتژی

مکانیزه 

نمودن و 

یکپارچگی 

فرآیندهای 

 شرکت

6 
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 حاکمیت شرکتی 

( اقدام به 43در راستای اجرای دستورالعمل حاکمیت شرکتی )ماده    16/05/1398مورخ    217هیات مدیره در جلسه  

تعیین اعضاء و کمیته های تخصصی نموده است تا ضمن ارزیابی میزان تحقق برنامه های راهبردی، گزارش اقدامات 

   رابطه با رعایت اصول راهبری شرکت موضوع این دستورالعمل را ارائه نماید.شرکت در 
 

 :HSEاقدامات انجام شده در حوزه 

  1401انجام معاینات سلامت شغلی ادواری •

 پیگیری و مکاتبات در زمینه تکمیل پرونده های معاینات سلامت شغلی و موارد محدودیت شغلی  •

 HSEدرصدی برنامه های بازرسی  100اجرای  •

از شیوع  ات  جلس برگزاری • پیشگیری  اقدامات لازم جهت  بررسی و هماهنگی  تخصصی بهداشتی در خصوص 

 ویروس کرونا با گروه های مختلف 

 مشارکت در کمیته محدودیت شغلی  •

 اندازه گیری عوامل زیان آور محیط کار  •

 نظارت بر راهبری مرکز فوریت های پزشکی •

 نظارت بهداشتی بر ورود محموله های غذایی، رستوران، اماکن و خوابگاه ها •

 اختصاص حداقل یک واحد ایزوله در هر خوابگاه جهت پرسنل مشکوك آلوده به ویروس کرونا  •

 ایجاد همکاری با دو آزمایشگاه تشخیصی ویروس کرونا )آنتی بادی( در شهرستان های عسلویه و کنگان  •

 طرح  نیشرکت نماد یبا همکار بالا ینقاط با دما یبرا Water Mistساخت دستگاه  •

شرکت طوسان   یاختلاف سطح با مجتمع با همکار  لیبه دل  ریهوا در آبگ  شیساخت دستگاه پا  عقد قرارداد جهت  •

  کیالکترون

 پروژه ردپای کربن محصولات مجتمع پتروشیمی پردیس  •

 جاری سازی نظام مدیریت سبز •

 فروش سالیانه  %1فهرست صنایع آلاینده و معافیت از پرداخت عوارض خروج نام شرکت از  •

   حمایت از گونه جنگل های حرا با انجام طرح مطالعاتی و برنامه برای ساخت نهالستان  •

 برگزاری همایش آنلاین طرح نجات بخشی نایبند و روز جهانی تالاب ها  •

 پردیس پتروشیمی با حمایت مالی شرکت  ،تخصصی به مناسبت روز هوای پاك وبیناربرگزاری  •
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دریافت تندیس صنعت سبز در بیست و سومین همایش ملی صنعت، معدن و خدمات سبز و معرفی مجتمع به عنوان  •

 صنعت سبز 

 تدوین روش اجرایی پدافند سایبری مجتمع  •

 ن ی آخر  یمربوط به ساختمان ها و مراکز مهم، بروزرسان   Fire Alarm & Fire Fightingمربوط به     Master list  هیته •

 و ارائه گزارش  ت یوضع

  س یپرد  یمیپتروش  یاضطرار  طی شرا  ت یریمد   ستمیبالقوه همکاران در س  یها  ل یاستفاده از پتانسبرنامه ریزی جهت   •

 ... (  ،یعیطب ،یندی فرآ یاضطرار طیو مقابله با شرا  ینظام آمادگ ی)در راستا

صادر شده   یاضطرار  طیو واکنش در برابر شرا  یبحران مجتمع با توجه به لزوم آمادگ  تهیکم  یجلسه اضطرار  لیتشک •

 لازم ماتی، به منظور اخذ تصمربطیذ یو سازمان ها یسازمان هواشناس یاز سو

 2فاز  یاضطرار هی و تخل اكیآمون رهیاز مخازن ذخ اك یمانور نشت آمون یبرگزار •

 مجتمع  رعاملیموارد مهم حوزه پدافند غ یریگیو پ یبحران به منظور بررس ت یر یجلسه مد یبرگزار •

 تیفیک نیتضم  ستمیدر س  دیمدرك جد جادی و ا یبر یدر زمان هشدار سا  یریشگیابلاغ دستورالعمل پ •

  حوزه نیدر ا رفتهیمخازن و اهم اقدامات صورت پذ ره،یذخ یانبارها ت ی گزارش وضع نیو تدو هیته •

 حادثه یفرمانده  میجهت اعضاء ت ICS 100 یدوره آموزش یبرگزار •

 مجتمع  رعاملیپدافند غ یپروژه ها نیشرح کار انجام مطالعات و تدو نیتدو •

 و ...  یخروج اضطرار  ی، تابلوهاCSBA یفن شنهاداتیپ یبررس •

 درانت یو نصب دو عدد ها   راتیتعم  دی جد  یسوله ها  یدر راستا   یآب آتش نشان  نگیجهت امتداد ر   نگیپی پا  یاجرا •

 

 HSEپایش و اندازه گیری فرآیند های واحد 

 محیط زیست

با   اندازه گیری آلاینده های زیست محیطی قراردادی  ایمن کیا صنعت به منظور  آزمایشگاه معتمد سازمان   ،شرکت 

، جهت اندازه گیری منعقد گردید و مطابق برنامه ریزی های صورت پذیرفته، اندازه گیری ها در سال محیط زیست 

و دو نوبت در شش ماهه دوم سال   03/05/1400و    18/03/1400   های  تاریخ  به دو نوبت در شش ماهه اول در   1400

و  21/04/1401و    21/01/1401  های    در تاریخ  1401و در سال     26/10/1400و    09/08/1400در تاریخ های    1400

 مطابق با شرح کار موجود صورت پذیرفته است.اندازه گیری های هوا، پساب و...  21/07/1401
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 بهداشت

، مطابق شرح کار مشتمل بر اندازه 1401اندازه گیری عوامل فیزیکی، شیمیایی و ارگونومیکی محیط کار در سال  

 1گیری روشنایی به روش عمومی و موضعی در وضعیت شب، در اتاق های کنترل و سایت های عملیاتی فازهای  

کارگاه های مرکزی، جوشکاری و برشکاری، آنالیز فرکانسی صدای تجهیزات، اندازه گیری ارتعاش در واحد  3، 2،

، هیلتی و ...، اندازه گیری استرس حرارتی در سایت های Wire-Brushانند  اوره و ماشین آلات و دستگاههایی م

اشعه   گیری  اندازه  انبار،  و  اشعه    IRعملیاتی  گیری  اندازه  پرایمری،  امواج   UVدر  گیری  اندازه  جوشکاری، 

و اتاق کنترل ها، اندازه گیری روشنایی موضعی در وضعیت روز در کلیه اتاق ها   Substationالکترومغناطیسی در  

 .و ارزیابی هودهای آزمایشگاهی و... به طور کامل توسط شرکت ذیصلاح انجام گردید 
          

 معاینات سلامت شغلی 

در دست   1401جهت نفرات رسمی نفت و بیمه پرداز انجام شده است و عقد قرارداد جهت سال    1400معاینات سال  

 اقدام می باشد. 

 

 HSEتشکیل کمیته ها و جلسات  

به اقتضای شرایط و بر حسب نیاز برگزار و آموزش های لازم نیز صورت می پذیرد که این آموزش ها     HSEکمیته  

     برگزار شده به شرح جدول ذیل  HSE... می باشد. کمیته ها و یا جلسات    بصورت چهره به چهره، تماشای فیلم و 

 می باشد.

 تعداد  نوع جلسه  ردیف

 3 داخلی  1

 4 بحران 2

 2 کمیته حوادث  3

 2 ایمنی  4

 4 بهداشت 5

 2 زیستمحیط 6

 4 پدافند سایبری  7

 21 تعدادکل جلسات برگزار شده 
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 کنترل عملکرد پیمانکاران 

دورهجهت   بازدیدهای  پیمانکاران، طی  الزامات  دستورالعمل  اساس  بر  نظارت  بر  پیمانکاران علاوه  و   کنترل  ای 

موردی، بر اساس فرم ارزیابی پیمانکاران که شامل آیتم های بهداشتی، ایمنی و محیط زیستی می باشد پیمانکاران 

 ذیربط مورد ارزیابی قرار گرفته است. 

 

 محیط زیست و آتش نشانی آموزش های ایمنی، بهداشت،

تخصصی ایمنی، بهداشت و محیط زیست برای کارکنان شرکت اعم از رسمی و پیمانکار برگزار   ،دوره های عمومی

  می گردد که آموزش ها طبق جدول ذیل می باشد.

 

 عنوان دوره دوره زمانی
تعداد نفرات  

 کنندهشرکت
 نفرساعت 

 1401پاییز 

 HSE 220 440دوره عمومی 

 40 40 دوره رانندگی تدافعی

 18 6 تعمیراتی مجوز کار 

 

 

 حوادث 

نوع حادثه بر اساس شدت  

 حادثه

 دورهتعداد حوادث در 

 09/1401/ 30منتهی

 19 کمک های اولیه 

MTC 5 

 4 کننده موقتناتوان

 - کننده دائم )جزئی( ناتوان

 - کننده دائم ) کلی ( ناتوان
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 مانورها 

با رویکرد زیست محیطی و با هدف  18/08/1401، در تاریخ ROمانور سطح یک نشت اسید سولفوریک در واحد 

 ارزیابی آمادگی و مقابله با حوادث اضطراری قابل انتظار و پیش بینی نشده برگزار گردید.

 28/07/1401ل در مورخ به منظور نیل به اهداف ذی 3تکمیلی نشت آمونیاك از مخازن و تخلیه اضطراری فاز مانور 

   برگزار گردید.

 ی واکنش اضطرار یها میت یآمادگ زانیسنجش م ✓

 ی عملکرد ارتباطات درون و برون سازمان یابیارز ✓

 دچار حادثه  یواحدها یاضطرار هی عملکرد کارکنان در تخل یابیارز ✓

 حادثه  یفرمانده  میعملکرد ت یابیارز ✓

 در منطقه پارس جنوبی 3شرایط اضطراری سطح تهیه و تدوین سناریوی مانور سراسری   ✓

 

 مسئولیت های اجتماعی شرکت

اجتماعی شرکت ئمس تعهد مستمری است که  ولیت  با هدف رفتار اخلاقی، مشارکت در توسعه    توسطها  شرکت 

اجرا حال  در  جامعه  و  کار  نیروی  زندگی  کیفیت  بهبود  بر  تاکید  با  اجتماعیاقتصادی  مسئولیت  های بخش ست. 

شرکت   .شودای اعم از آموزش، بهداشت و ایمنی، حقوق بشر و حفظ محیط زیست را شامل میمتفاوت گسترده

 آنها، از  یک هر با متناسب  ارتباطی هایکانال تعریف ذینفعان و با شناسایی مر ضمنپتروشیمی پردیس برای این ا

اجتماعی دولتی  نهادهای با آنان نموده است. این شرکت از طریق همکاری انتظارات و نیازها درك و تعیین به اقدام

 تدوین و پسماند، شهرداری مدیریت  سازمان زیست، محیط خون، سازمان انتقال سازمان استاندارد، همچون سازمان

پروژه  تعریف  در راستای پژوهشی و علمی مراکز ها ودانشگاه با تحقیقاتی استاندارد، همکاری سازمان با نامه تفاهم

نپایا از المللی و حمایت  بین سمینارهای در گذاری دانش از طریق ارائه مقالاتاشتراك به از و حمایت  R&D های

دکترا حمایت  ارشد کارشناسی دانشجویانهای  امهن پذیرشنمایشگاه سمینارها و ها،همایش از و   از کارآموز ها، 

تولید، با نهادهای اجتماعی همکاری  خطوط دانشجویان از و دانشگاه بازدید استادان  امکان سازی ها، فراهمدانشگاه

، تهیه اقلام اقلام مصرفی و همچنین کمک های نقدیزدگان سی سخت به صورت ارسال  به زلزله  کمک  نماید.می

آموزش و پرورش شهرستان عسلویه، کمک اداره  برای  نشر  ورزشی  آثار و  نیازمند، حفظ  افراد  به  های بلاعوض 

کمک به   کمک به ساخت منازل سازمانی نیروی انتظامی شهرستان عسلویه،  ،های دفاع مقدس استان بوشهرارزش

کمک   ،کمک بابت بسته آموزشی و لوازم تحریر به دانش آموزان بی بضاعت ،ان سنقرهیئت های ورزشی شهرست
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کمک   شادگانشهر   حسینیهکمک به ساخت مسجد شهر خشت و    ،بلاعوض به کارکنان بابت بیماری و مشکلات آنان 

، کمک به صندوق همیاری ( موسسه خیریه بهشت امام رضا )به کودکان ایتام، معلولین و سالمندان بیمار رها شده  

  نیازمند دانش آموزان  بسته لوازم تحریر به    600اهدای  ،  منطقه ای و اهدا به پیشکسوتان هشت سال دفاع مقدس 

 استان بوشهر  

 

 های اجتماعی به شرح زیر است: مسئولیت ترین اقدامات صورت گرفته در حوزه  مهم 

 محیطی زیست و بعد قانونی-الف

 سبز داخل فضای توسعه کردلان، روستای در مصنوعی  زمین چمن آنلاین، ساخت  پایش شیرینو،  ساحلی پارك ساخت 

غبار  در ایحلقه چند آروماتیک هایکربن و هیدرو سنگین فلزات زیست محیطی اثرات و قرارداد زمین شیمی شرکت،

جهت  اطلاع و بروشور چاپ  عسلویه، شهر خیابانی کارگاه فارس، خلیج هایمرجان از حمایت  رسانی   برگزاری 

های های کارکنان، تصویب اختصاص بودجه برای حمایت از گونه جنگل برای خانواده خانواده و زیست  محیط آموزشی

 کامپیوتری بابت پایش پارامترهای زیست محیطی ، تعمیر خودرو و پرداخت هزینه خدمات ر حرا استان بوشه

 دوستانه  انسان و اجتماعی بعد اخلاقی، -ب

زوجهای  ازدواج به کمک معلول، افراد برای ویلچر محروم، تامین نقاط برای مدارس ساخت  بومی، نیروهای جذب

آموزان، مشارکت در برگزاری افزار دانش جهیزیه، کمک به تهیه نوشت  خرید هزینه کمک پرداخت  عسلویه، جوان

، ساخت نقاهتگاه افراد مبتلا به کرونا، مشارکت در  99زدگان شهر کنگان در سال  های مختلف، کمک به سیلکنگره

دانی  ربابت قد  دانشگاه علوم پزشکی بوشهر، اعطای هدایا به  )مقابله با کرونا(   مین تجهیزات پزشکی و بسته حمایتیأت

لال احمر جهت تجهیزات و کمک به کمیته امداد برای ساخت مسکن مددجویان شهرستان از کادر درمان، کمک به ه 

ای  های مرتبط با مسئولیت اجتماعی جهت کمک به جامعهاست. علاوه بر این کارکنان نیز در برنامه عسلویه انجام شده

یان گذشته نظیرکمک به تامین  های متنوعی در سازمان طی سالشوند، در این راستا برنامهتر مشارکت داده میوسیع

بضاعت و صندوق کمک و همیاری، کمک به سیل سبد غذایی سفره اطعام و افطاری ایتام کنگان، کمک به افراد بی

 زدگان انجام شده است. 

 بعد اقتصادی -ج

 بنیان دانش هایشرکت  با قرارداد عقد آوری، منطقه، ارز سطح و کشور داخلی منابع از استفاده بر تمرکز
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 وضعیت مصرف انرژی 

 1401شروع فاز اجرایی بازطراحی خط کندانس ریکاوری با هدف مصرف بهینه کندانس در سال مالی  •

رفع مشکل فنی توربین بویلر در تعمیرات اساسی فاز سه و افزایش راندمان این بویلر )صرفه جویی در مصرف  •

 برق( 

با هدف قرار گرفتن در محدوده مصرف مطابق طراحی   3خصوصاً در فاز  تمرکز بر مصرف آب و بخار در مجتمع   •

 با تعریف چند پروژه در این رابطه با هدف کاهش مصرف بخار 

 فاز   3دریافت گواهینامه انطباق با استاندارد برای مصارف انرژی محصولات آمونیاك و اوره در هر  •

 ل و بهسوزی سوخت بررسی وضعیت احتراق کوره واحدهای آمونیاك با هدف کنتر •

 

 ه زمانی و راهبردها برای دستیابی به اهدافبرنام

می باشد.   فروشبررسی روند فروش محصولات شرکت در مقایسه با دوره مشابه سال قبل بیانگر افزایش سطح  

 به شرح ذیل می باشد:  نرخروند افزایش فروش اعم از مقدار و 

 
 بوده است.دلار تسعیر  نرخ نرخ فروش و افزایشبدلیل عمدتاً  نسبت به دوره مشابه قبل فروش شی علت افزا *

 بوده است. گاز یقطعکاهش تولید نسبت به دوره مشابه قبل *علت 
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 اطلاعات شرکت  یت نقد شوندگی سهام و کیفیت افشایوضع

را از طریق سامانه کدال و سایت شرکت به  شرکت تمام اطلاعات مالی و همچنین غیر مالی موثر بر عملکرد مالی  

 اطلاع سهامداران خود می رساند.

 

 وضعیت معاملات و قیمت سهام 

شیمیایی با نماد شپدیس    محصولات  گروه  بورس اوراق بهادار تهران در  بازار اول   در  23/01/1390شرکت در تاریخ  

 پذیرفته شده وسهام آن مورد معامله قرار گرفت. 

 :زیر بوده است  سال اخیر به شرح 5شرکت طی وضعیت سهام 
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 بخش سوم 

 مهمترین منابع، ریسک ها و روابط 
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 منابع مالی در اختیار شرکت 

بهمالی    دوره  پایان  در معادل   ،1401آذر  30  منتهی  نقدی  وجوه  ریال،   65،996،326  شرکت   میلیون 

و    دریافتنی تجاری  دریافتنیهای  معادل  326،697،732  معادل  ها  سایر  کالا  و  مواد  موجودی  ریال،   میلیون 

 و پیش پرداخت معادل   میلیون ریال  100،869،347  ، سرمایه گذاری های کوتاه مدت معادلیلیون ریالم15،757،934

ریال می  7،174،100 معاد   ،لیون  جاری  دارایی  معادل  539،107،887  لمجموع  جاری  بدهی  مجموع  ریال و   میلیون 

  است. بودهمیلیون ریال  117،564،251

 

 تجزیه و تحلیل ساختار سرمایه شرکت 

متشکل از   30/09/1401برای دوره سه ماهه منتهی به    ساختار سرمایه شرکت در سطح صورت های مالی شرکت  

 درصد حقوق صاحبان سهام بوده است. 78درصد بدهی و  22حدود 
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 وضعیت نقدینگی و جریانهای نقدی 

دوره مورد گزارش و دوره های قبل موجودی نقد و جریان خالص ورود وجه نقد ناشی از فعالیت های عملیاتی طی  

  به شرح جدول زیر می باشد.

 

 عات مربوط به ترکیب نیروی انسانی شرکت از لحاظ تحصیلات و حوزه فعالیتاطلا 

در مقایسه با دوره مالی قبل به شرح   30/09/1401منتهی به    مالی  دورهتعداد پرسنل تولیدی و غیرتولیدی شرکت در  

 جدول زیر می باشد. 

 
 

های موجود در هلدینگ گروه گسترش نفت وگاز پارسیان بر تخصص شرکت پتروشیمی پردیس همانند سایر شرکت 

و مهارت نیروی انسانی مجرب و ماهر و قدرت تجزیه و تحلیل و تصمیم گیری آنها استوار بوده و با عنایت به سرمایه 

کت که )به عنوان منابع مالی( از طرف سهامداران در اختیار شرکت قرار دارد، اقدام به کسب درآمد و افزایش شر

های انسانی شرکت که همان منابع غیر مالی هستند به لحاظ مقطع تحصیلی شامل نماید. سرمایهثروت سهامداران می

نیرو با مدرك سایر مقاطع تحصیلی   279نیرو با مدرك کارشناسی و    281نیرو با مدرك کارشناسی ارشد یا دکتری،    246

 می باشد. 
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 ت کارکنان مشارک

مدیریت منابع انسانی در جهت استفاده از خلاقیت کارکنان در بهبود فرآیندها و همچنین استفاده از تفکر ناب و 

 کند.ریزی و اجرا میخلاق آنان، رویکردهای متنوعی نظیر موارد زیر طرح

نظیر  به • از رویکردهای جبران خدمات  سازمان  اهداف  با  کارکنان  فردی و گروهی  اهداف  منظور همسوسازی 

پاداش تولید ماهانه، پاداش به عملکردهای خاص و برتر، انتخاب کارمند نمونه، اعطای پاداش آموزشی جهت 

آموزش به همکاران توسط افراد شرکت کننده  حمایت از آنان و نیز رویکردهای یادگیری و انتقال تجربه همانند 

های خارج از کشور، برگزاری آموزش توسط مدرسین داخلی و استفاده از دانش و تجربیات افراد در  در دوره

 گیرد.شرف بازنشستگی، بهره می

تیم • از تخصص ایجاد  برای استفاده  انسانی، تشویقات و خودکفایی  منابع  نظیر کمیته جذب،  متنوعی  ی هاهای 

 وری. موجود و متنوع در حل مسائل سازمان و همچنین افزایش بهره

ها در مورد خدمات ارائه شده به کارکنان نظیر بیمه تکمیلی، تسهیلات گیریمشارکت دادن کارکنان در تصمیم •

ارائه تسهیلات سفر، طرحرفاهی، جشن از طریق ها، نحوه  های تردد و سایر موارد مربوط به جبران خدمات، 

 شود.ها استفاده میگیریها و استفاده  از نظرات و پیشنهادهای آنان در تصمیمظرسنجین

 ها ها و جلسهحضور نمایندگان کارکنان در کارگروه •

 نظرسنجی از کارکنان در همه حوزه های رفاهی به منظور بهبود ارائه خدمات   •

برای    نظرسنجی از کارکنان در رابطه با ابعاد نگرشی آنان در رابطه با رهبری، اهداف، جبران خدمت، عملکرد و ... •

 بهبود موارد مربوطه. 

 

 انسانی فعالیت توسعه منابع 

هــای برابــر بــرای جــذب نیــروی انســانی، شــرکت عــلاوه بــر رعایــت فرصــت ای که  گونهطراحی فرآیند جذب به

   .نمایدتر و مطابق با نیازهای آتی سازمان استخدام میافراد شایسته

ای کــه  شــرکت ضــمن توســعه و اســتفاده حــداکثری از اســتعداد کارکنــان، همــه گونــهطراحی فرآیند آمــوزش بــه

عــلاوه بــر آن .  دهــدتــر وظــایف شــغلی را در اختیــار آنــان قــرار مــینیازهای آموزشی و منابع لازم برای انجــام به

تــر هســتند، ســعی بــر هــای اشــتراك دانــش بــرای افــرادی کــه از نظــر علمــی قــویبا در اختیار قرار دادن فرصت 

 اشتراك دانش در سازمان دارد. 

 پذیرد. های کارکنان انجام میفرآیند ارتقاء و انتصاب نیز طبق رویه شفاف و براساس شایستگی



 

 )سهامی عام(  پتروشیمی پردیسشرکت 

   تفسیری مدیریت گزارش 

 1401 آذر  03به  منتهی  سه ماهه مالی  دوره
 

 
33 

 

دانش بنیان، ؛ ؛ سال تولید1401سال" 

 " آفریناشتغال

 

وری آنــان و اســتفاده از نتــایج ارزیــابی در عملکرد کارکنان به صورت ســالانه و بــا هــدف کمــک بــه بهبــود بهــره

 شود. ارزیابی می سایر فرآیندها نظیر حقوق و مزایا، ارتقاء و انتصاب

هــا و عــلاوه بــر فرآینــدهای ذکــر شــده ، مــدیریت منــابع انســانی بــه عنــوان شــریک راهبــردی ســازمان، برنامــه

 :است سازی آن تعریف نمودهاهداف زیر در این راستا جهت جاری

 بهبود سیستم مدیریت عملکرد •

 تدوین و بهبود نظام ارتباطات درون سازمانی •

 تدوین دستورالعمل و رویکرد مدیریت کارهای تیمی •

 ریزی جانشینیبرنامه •

 بهبود فرهنگ سازمانی •

 یشغل ریو استقرار نظام جامع مس نیمشاغل و تدو یگروه بند •

  مشترك یمقررات حاکم بر انواع استخدام در سرفصل ها یارچگیکپ •

 نظام جبران خدمت 

هــای انســانی ســازمان، نظــام جــامع جبــران خــدمتی مــدیریت منــابع انســانی بــرای حفــظ و مراقبــت از ســرمایه

هــای کارکنــان حقــوق و مزایــا، از تــلاشاســت کــه عــلاوه بــر جبــران خــدمت کارکنــان از طریــق  طراحی نموده

خبره خود به صورت ویــژه تقــدیر نمــوده و سیســتم تــردد و رفــاه و ورزش نیــز ضــمن حفــظ تعــادل بــین کــار 

هــای ارتبــاطی نیــز، جهــت کانــال.  کنــدو زندگی پرسنل خــود، حــداکثر رفــاه منــابع انســانی خــود را ایجــاد مــی

بــا نظرســنجی از کارکنــان در زمینــه ارائــه خــدمات، .  انــدایجــاد شــدهارتباط بهینه با کارکنان و همــدلی بــا آنــان  

نمایــد خــدمات ارائــه شــده بــه همــواره نظــرات و پیشــنهادات پرســنل خــود را ارزشــمند دانســته و تــلاش مــی

 .پرسنل مطابق با نیازها و در جهت رفع مشکلات آنان باشد
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 گزارش تجزیه و تحلیل ریسک شرکت:

کمیته مدیریت ریسک مجتمع پردیس زیر نظر رییس هیات مدیره تشکیل گردید. بررسی و   28/11/1398در تاریخ  

تجزیه و تحلیل ریسک ها بصورت تخصصی در این کمیته بر اساس شیوه نامه ارسالی از طرف شرکت نفت و گاز 

بر اساس این گانه    18کلیه ریسک های    جلسه برگزار نموده است.  34تعداد    1401  آذرپارسیان آغاز گردید و تا پایان  

انجام پذیرفت که در    PIدر جلسات مورد بررسی قرار گرفتند و ارزیابی و امتیازبندی ریسک ها بر اساس  منشور  

 نتیجه پنج ریسک با اولویت ذیل بدست آمدند: 

 گزارش پنج ریسک کلیدی )مهم( شرکت پتروشیمی پردیس 

ت 
وی

اول
 ها

 تاثیر  احتمال  عنوان ریسک 
 احتمال 

 در اثر  
 نشانگر  -موثرترین

اثر  -شرح ریسک ودلایل ارزیابی احتمال

 ریسک 

 52/ 42 5/8 7/6 و تأمین آن انتقال ارز ریسک  1
ر با  مرتبط  و   ییجابحا  سکیموانع 

 از یانتقال ارز مورد ن

دشوار و همراه    اریبس  یمیتحر  ط یانتقال ارز در شرا

 .ردیپذ یانجام م سکیبا ر

 8/47 7 8/6 ریسک سیاسی 2
تاثیرات مرتبط با تحریم ها، جنگ ها  

تنش سیاسی  و  منطقه  های   در 
 

برقرار سیاسی  دلایل  به  که  خارجی  های          تحریم 

گردد فروش،    بر  می  قیمت  فروش،  بازارهای   روی 

حمل، جابه جایی وجه فروش، مشکلات حمل، بیمه  

منفی اثر  شیمیایی  مواد  و  یدکی  قطعه                 تامین 

 . می گذارد

 8/41 2/7 8/5 ریسک بازار  3

نفوذ قیمت    ذی  اعمال  بر  نغعان 

  گذاری کالا ها و سیاست های فروش 

نوسانات عرضه و تقاضا و رکود در  

 بازار فروش محصولات 

های   نرخ  مطابق  داخل  محصولات  فروش  عدم 

و   یتیلیوتی  نهیهمزمان هز صادراتی و افزایشفروش 

 . گردد یسود مجتمع م هیگاز باعث کاهش حاش

 37 2/7 5/ 72 بهربرداری -ریسک عملیاتی  4

تجه  زانیم بودن  بکار  و    زاتیآماده 

  ر یها  و  تعم  تیامکان استفاده از ظرف

 یکیزیف یها ییو نگهداشت دارا

تام از خارج و   ت یفیباک  یدکیقطعات    نیمشکلات 

موجود شدن  ر  یصفر  و    سک یها،  قطع    ایکاهش 

ها  دیتول سرو  را  یاتیعمل  یواحد  از   س یبواسطه 

 .برد  یبالا م  یدیکل زاتیخارج شدن تجه

 7/36 7/6 5/5 تامین کالا -ریسک برونسپاری 5
کاست و  ها  با    یها  یضعف  مرتبط 

 کالا  نیتام  رهیزنج  تیریمد
 یخارج  /یو انتقال کالا با منشا ارز دیمشکلات خر
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با کمیته مدیریت ریسک شرکت گروه گسترش نفت و گاز پارسیان با توجه به   31/06/1401در آخرین جلسه مورخه  

محسوسی در خصوص آنها   اینکه برخی از ریسک های فوق خارج از کنترل شرکت می باشد و در کوتاه مدت بهبود

و بررسی و به کمیته ریسک شرکت پارسیان ارسال شود    اًاولیه مجدد حاصل نخواهد شد، مقرر گردید پنج ریسک  

و ریسک ها شناسایی شده    گردد.  در کمیته حسابرسی طرح و بررسی  نتایج این کمیته بصورت دوره های سه ماهه

 برای شرکت فوق الذکر ارسال گردید. 

آن ریسکی است که کلیت بازار سرمایه را تحت الشعاع قرار داده، غیر قابل پیش   :سیستماتیک یا ریسک بازارریسک  

 ناپذیر است.بینی و اجتناب 

اینکه در حال حاضر شرکت هیچ گونه بدهی بابت تامین مالی ندارد لذا این با توجه به    ریسک نوسانات نرخ بهره:

 . ریسک در شرکت صفرمی باشد

از در تمامی مراحل تولید، نگرانی خاصی    بدلیل رعایت کلیه استانداردهای بین المللی  ریسک کیفیت محصولات:

وجود نخواهد داشت. همچنین شرکت نسبت به استفاده از شرکت های معتبر بازرسی کالا    تبابت کیفیت محصولا

 .جهت انجام عملیات بازرسی هنگام تحویل کالا اقدام نموده است 

باشد در صورت کاهش نرخ ارز شرکت صادراتی می  محصول  از آنجاییکه عمده فروش    ریسک نوسانات نرخ ارز:

 مبلغ فروش و سود شرکت کاهش می یابد. 

از آنجا که عمده ترین مواد اولیه شرکت، گاز خوراك می باشد، افزایش نرخ گاز  به ریسک قیمت نهاده های تولید: 

  .ات با اهمیتی در بهای تمام شده محصولات دارد اثرسرد سال، ل های خصوص در فص

و شرایط تحریمی حاکم بر   اوره صادراتی به صورت جهانی  قیمت با توجه به اینکه    :فروش صادراتی  قیمت ریسک  

های سال موجب کاهش چشمگیر در فروش شرکت می در برخی از ماه  قیمت تعیین می گردد، افت ناگهانی    کشور

 و همچنین افزایش تحریم ها باعث کاهش فروش محصولات و همینطور قیمت محصولات شرکت خواهد شد.  گردد

 : هرگونه تغییرات احتمالی بین المللی در ارتباط باالمللی و یا تغییر مقررات دولتی  ریسک مربوط به عوامل بین 

سودآوری شرکت و    بر تولید و صادرات  حمل محصولات، یا تغییر مقررات دولتی و سایر موارد غیر قابل پیش بینی

  .داشت  تأثیر مستقیم خواهد

تنوع بخشی به مشتریان و به دلیل محدودیت های موجود در بازار فروش محصولات صادراتی،    ریسک تجاری: 

 .در دستور کار شرکت قرار گرفته است جهت کاهش ریسک تجاری  ورود به بازارهای جدید 
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با جریان های نقدی در سال های متوالی فعالیت های عملیاتی   :و جریان های نقدی  ریسک نقدینگی ارتباط  در 

موجب ورود مناسب وجه نقد به درون شرکت شده است. قابل ذکر است که عمده ترین ورودی و خروجی وجه نقد 

 است. و سرویس های جانبی  از محل فروش محصولات و هزینه گاز مصرفی

از جمله تحریم های   کشوربرخی محدودیت های ایجاد شده در    قانونی، اقتصادی و سیاسی:ریسک رعایت یا  

صورت گرفته، از یک سو مشکلاتی را برای فروش های صادراتی ایجاد می نماید که به عنوان مثال می توان به عدم  

سوی دیگر  محدودیت هایی  امکان واریز وجه نقد توسط برخی مشتریان خارجی به بانکهای ایرانی اشاره نمود و از

 را در ارتباط با خرید لوازم و قطعات ضروری از جمله کاتالیست ها ایجاد می نماید. 

ریسک مربوطه در ارتباط با ذی نفعان و جامعه از   ایمنی:  و در ارتباط با خطرات زیست محیطی  HSEریسک های

  ی نیروی انتظام  ،و رانندگی، استانداری، فرمانداری   طریق کانال های ارتباطی با حضور اورژانس، آتش نشانی، راهنمایی

تعامل با جامعه توسعه داده می شود. بمنظور سیستماتیک نمودن فعالیت در  و ... مورد پایش و ارزیابی قرار می گیرد و  

بازنگری های مزبور روش اجرایی پیشگیری و مقابله با وضعیت های اضطراری تدوین و در سیستم جاری می باشد.  

خطرات شناسایی شده واحدهای صنعتی و همچنین برگزاری مانورهای عملیاتی و برگزاری دوره های ایمنی و آتش 

 نشانی جهت کلیه پرسنل می باشد. 

ه است قطع گاز خوراك موجب ل نشان داده شدروند سالهای قب  : در فصل زمستان با توجه بهریسک قطع گاز خوراک

 تولید و فروش شرکت می شود.متاثر شدن میزان 

 

 روابط مهم با سهامداران شرکت

سهامداران در خصوص میزان تقسیم سود   تصمیم  سهامداران عمده و خرد می باشند. بدیهی است   دارایشرکت  

 ثیر بسزایی در عملکرد آتی شرکت دارد.أدر مجامع عمومی عادی سالیانه شرکت، تو زمان پرداخت آن نقدی 

را با مشکلات  شرکت    ،ارزش آفرینی، بهینه سازی پورتفوی و کسب سود مستمردر سالهای اخیر،  بیشتر  تقسیم سود  

مشکلات، پرداخت سود سهامداران خرد در زمان کوتاه و در مهلت قانونی    رغم  علی  اما  ،فراوانی همراه نموده است 

سود سهامداران خود را ظرف مهلت مقرر قانونی شرکت    ،نیز  عمده  ارانسهامد  درخصوصانجام گرفته است و  

 .نمودپرداخت 
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محیط   یبررسی تحلیل  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 محدودیت انبارش محصول  -

نامتناسب بودن ظرفیت  -

تجهیزات بارگیری با توجه به 

 حجم بارگیری مورد نیاز

کلوخه گی محصول اوره در  -

 برخی از نقاط مقصد

 عدم رسیدن به ظرفیت اسمی -

 قطعی گازبه دلیل که عمدتاً 

 ضعف

برخورداری از نیروهای  -

متخصص جوان و با تجربه 

 های مختلف در حوزه

تولید در مقیاس بالای  -

 اقتصادی 

برخورداری از قابلیت  -

اطمینان بالای تولید به سبب 

 وجود سه کارخانه مشابه 

 توانایی مناسب مالی -

وجود شریک تجاری جدید  -

 آمریکای لاتین در بازار

هاقوت  

تشدید قوانین زیست  -

 محیطی

 افزایش نرخ تورم  -

های نبود زیرساخت -

 شهرنشینی در منطقه

محدودیت در تبادلات بین  -

 المللی

عدم ارتباط با صاحبان  -

 لیسانس

عدم تامین اقلام از طرف  -

شرکتهای تامین کننده اصلی 

و تامین به موقع اقلام 

 حساس

قطع گاز، خوراك و  -

سرویس های جانبی در فصل 

 سرد 

بیماری کرونا و مشابه آن و  -

 بر تولید شرکت  تاثیرات

 تهدیدها

 واقعی شدن نرخ ارز  -

کاهش تولید اوره در چین به  -

های تازه زیست دلیل سیاست

 محیطی در آن کشور

 های آزاد دسترسی به آب -

اقتصادی تاثیر اندازه و رشد  -

بازارهای برزیل و استرالیا بر 

 مصرف اوره

قرار داشتن در منطقه ویژه  -

 اقتصادی پارس 

فروش بخشی از محصولات  -

شرکت از طریق تهاتر با سایر 

 محصولات وارداتی 

گذاری در امکان سرمایه -

 واحدهای صنعتی ، تولیدی مشابه  

 فرصت ها
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یندهای شرکت:آفر  

که نقشه  شوندتقسیم میتولید مدیریتی، پشتیبانی و پشتیبانی ، به چهار دسته فرایندهای اصلی یندهای شرکت آکلیه فر

 آن به شرح ذیل می باشد: 
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 بخش چهارم 

 نتایج عملیات و چشم اندازها
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 ساله از وضعیت شرکت: پنجتصویری 

 می باشد. سال گذشته  پنججدول ذیل بیانگر وضعیت عملکرد مالی طی 

 

 
 

 گزارش مقایسه تولید:

 .بوده است  فصل پاییزقطع گاز در ناشی از نسبت به دوره مشابه قبل  مقدار تولید کاهشعلت 
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 گزارش مقایسه فروش:

 . است  بودهنسبت به دوره مشابه  فصل پاییزفروش اوره ناشی از عدم تولید بعلت قطع گاز در مقداری علت کاهش 

 
 ی سود و زیان:رش مقایسه اگزا

 

 

 

شرح
دوره سه ماهه منتهی 

به 30 آذر 1401

دوره سه ماهه منتهی 

به 30 آذر 1400

درصد افزایش 

)کاهش(

درصد   میلیون ریالمیلیون ریال

110,842,81294,387,381درآمدهای عملیاتی

(37,794,904)(34,318,064)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

%76,524,74856,592,47735سود  ناخالص 

(2,265,379)(3,191,115)هزینه های فروش، اداری و عمومی 

                          -1,977,991سایر درآمد ها

(169,829)(141,796)سایر هزینه ها

%75,169,82854,157,26939سود عملیاتی 

(258,982)(484,883)هزینه های مالی 

3,330,3362,410,362سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی 

%78,015,28156,308,64939سود قبل از مالیات  

                          -                          -مالیات بر درآمد

%78,015,28156,308,64939سود خالص 

12,5289,029سود عملیاتی هر سهم- ریال

475359سود غیر عملیاتی هر سهم - ریال

%13,0039,38839سود پایه هر سهم - ریال
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 نسبت های مالی 

مالی   نسبتهای  ماهه  برای  جدول  به    1401آذر  30به    منتهیدوره سه  به شرح جدول زیر    مشابهدوره  نسبت   قبل 

 می باشد. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دوره سه ماهه منتهی 

به 1400/09/30

دوره سه ماهه منتهی به 

1401/09/30
فـــرمـــول نسبت های مالی

نسبتهای نقدینگی:
4.13 4.39 نسبت جاری دارایی جاری / بدهی جاری

2.66 3.34 موجودی نقد + حسابهای دریافتنی تجاری / بدهی جاری نسبت آنی

نسبتهای اهرم مالی:

0.23 0.23 کل بدهیها /کل دارایی ها نسبت بدهی

0.01 0.01 بدهی های بلند مدت / کل حقوق صاحبان سهام بدهی بلند مدت به حقوق صاحبان سهام

نسبتهای فعالیت:
3.05 2.2  گردش موجودی کالا بهای تمام شده کالای فروش رفته / موجودی مواد و کالا

0.35 0.21 فروش  خالص/ داراییهای جاری گردش دارایی های جاری

0.33 0.21 خالص فروش / کل دارایی گردش مجموع دارائیها

نسبتهای سود آوری:
60% 69% سود ناخالص / فروش خالص  سود ناخالص

57% 68% سود عملیاتی سود عملیاتی / فروش خالص

60% 70% سود خالص / فروش خالص حاشیه سود

19% 14% سود خالص / کل دارایی ها بازده دارائیها

25% 19% سود خالص/ حقوق صاحبان سهام بازده حقوق صاحبان سهام

9,388 13,003 سود خالص / تعداد سهام سود هر سهم
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 نسبتهای نقدینگی 

پرداخت    نسبت جاری: توانایی شرکت برای 

تعهدات کوتاه مدت را با استفاده از دارایی 

این نسبت نشان   های جاری ارزیابی می کند.

اطمینان   توانند  می  بستانکاران  که  دهد  می 

سررسید   در  آنان  مطالبات  که  باشند  داشته 

پرداخت می گردد. واحد این نسبت، عددی  

مثبت و معمولا بزرگتر از یک است که البته  

نظر   از  باشد  بیشتر  دهندگان  ا هر چه  عتبار 

 بهتر است. 

 
 

آنی:   یک شرکت نسبت  توانایی  نسبت،  این 

با  را  مدت  کوتاه  تعهدات  پرداخت  در 

استفاده از انواع نقدی از دارایی های جاری 

می سنجد. این نسبت بدان معنا است که هر  

کنند   مراجعه  شرکت  به  بستانکاران  زمان 

نسبت   در  کنند.  وصول  را  طلبشان  بتوانند 

های  دارایی  سایر  و  نقد  موجودی  از  آنی، 

جه  جاری که خیلی سریع، قابل تبدیل به و

وقتی   شود.  می  استفاده  گردند  می  نقد 

نقدینگی کاهش یابد نسبت آنی هم کاهش 

می یابد. عدد بالای یک نشان دهنده قدرت  

 نقدینگی سریع در تسویه بدهیها است.
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 نسبتهای اهرم مالی

تامین نیاز های مالی از طریق ایجاد بدهی را نشان می دهد. در واقع این نسبت ها تعیین می کنند که شرکت تا چه  

 حد نیاز های مالی خود را از منابع دیگران تامین نموده است.  

بدهی: های   نسبت  بدهی  کل  نسبت  این 

 شرکت را با کل دارایی ها می سنجد. 

 

 

 

مدت به حقوق صاحبان  نسبت بدهی های بلند   

بدهی    سهام: که  دهد  می  نشان  نسبت  این 

حقوق   کل  از  درصد  چند  مدت  بلند  های 

 صاحبان سهام می باشد.
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 نسبتهای فعالیت 

 به کمک این نسبت ها می توان میزان کارایی یک شرکت را اندازه گیری نمود.

 گردش موجودی کالا:  

چگونگی   و  کارایی  نسبت  از این  استفاده 

مهم اقلام  از  یکی  عنوان  به  کالا    موجودی 

نشان  را  گردش  در   سرمایه 

 می دهد. 

 

 
 

 گردش دارایی های جاری:  

فروش را  بحث  کارایی کلی یک شرکت در  

با استفاده از دارایی هایش می سنجند و هر 

در   سرمایه  از  باشد  بیشتر  نسبت  این  چه 

به گردش شرکت بهتر استفاده شده است که  

گفته   نیز  جاری  سرمایه  گردش  نسبت  این 

 می شود.
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 گردش مجموع دارایی ها:  

قدرت   بین  رابطه  دهنده  نشان  نسبت  این 

چه   هر  است.  فروش شرکت  و  سودآوری 

در   شرکت  کارایی  باشد  بیشتر  نسبت  این 

ها بیشتر است و اگر   استفاده از کل دارائی

یا   ماندن  راکد  دهنده  نشان  باشد  کوچکتر 

بهینه استفاده نشدن از دارایی ها است. این  

اندازه  مهمترین شاخص برای  نسبت تقریباً 

گیری کارایی و نشانگر کل منابع در اختیار 

 شرکت است.

 

 
 

 

 نسبتهای سودآوری 

 این نسبت ها میزان موفقیت شرکت را در کسب سود، مورد تجزیه و تحلیل قرار میدهد.

 سود ناخالص: 

این نسبت میزان سود ناخالص تولید شده از  

فروش را ارزیابی می کند. بنابراین هرچقدر 

و  بهتر  عملکرد   که 

می   ترمطلوب   بالاتر  هم  نسبت  این  باشد 

 . باشد
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 سود عملیاتی: 

ریالی   مبلغ  فروش،  به  عملیاتی  سود  نسبت 

سود عملیاتی به ازای هر ریال فروش را نشان  

نسبت در شرکت افزایش  می دهد. هر چه این  

زیرا  است  بهتر  شرکت  مالی  عملکرد  یابد 

شده  تمام  بهای  عوامل  کنترل  دهنده  نشان 

 است.

 

 
 حاشیه سود: 

این نسبت حاکی از اثر کنترل بهای تمام شده  

کالای فروش رفته و روش قیمت گذاری کالا  

برای فروش است. این نسبت، سودآوری هر 

 کند.ریال فروش را محاسبه می 
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 بازده دارایی ها:  

و  بازدهی  سنجش  دهنده  نشان  نسبت  این 

 میزان بکارگیری دارایی ها است.

 

 

 

 

 

 

 
 

 بازده حقوق صاحبان سهام: 

نشان دهنده قدرت شرکت در کسب سود از  

ران در اختیار شرکت امنابعی است که سهامد

قرار داده اند. سود خالص و میانگین حقوق  

نسبت  صاحبان   این  محاسبه  برای  سهام 

بیشتر   نسبت  این  چه  هر  شوند.  می  استفاده 

برخوردار  بهتری  عملکرد  از  شرکت  باشد 

 است و دارای کارایی بالاتری است.
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 (EPS)سود هر سهم 

 

 
 

 اطلاعات آینده نگر 

 پیش بینی نرخ فروش -1-1

 نرخ اوره داخلی: -الف

اخذ مصوبه هیات محترم وزیران در پیگیری های شرکت در خصوص اصلاح نرخ فروش اوره داخلی، منجر به  

بر اساس گردیده که به موجب آن، نرخ فروش کود اوره به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی  07/07/1398تاریخ 

درکیسه های پنجاه کیلویی قیمت فروش کود اوره  "نرخ های بورس کالا مصوب شده است. بر اساس مصوبه مذکور  

شود. همچنین    ریال تعیین می  398،125درب واحد تولیدی و تحویل به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی به مبلغ  

سازمان برنامه و بودجه کشور موظف است مابه التفاوت حداقل قیمت کشف شده در بورس کالا در شش ماهه  

با قیمت فروش شرکتهای پتروشیمی به بخش   یارانه ای در لوایح بودجه گذشته  کشاورزی را پس از حسابرسی 

سنواتی پیش بینی نماید تا پس از تصویب و تخصیص اعتبار توسط وزارت جهاد کشاورزی در اختیار شرکت های 

 " مذکور قرار گیرد

ه مزبور تاکنون مشخص نشده است. لازم به توضیح است تفاوت نرخ اورنحوه اجرا وآثار مالی ناشی از مصوبه  

علی  باتکلیفی   های  دفاتر    نرخ  در  شده  منظور  به  مالی  دوره    تاالحساب   ، 30/09/1401منتهی 

با وزارت جهاد کشاورزی،    میلیارد ریال می باشد و نرخ  170،775مبلغ   از هماهنگی های لازم  های قطعی پس 
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به اطلاع   در حسابهای شرکت اعمال  وزارت صنعت، معدن و تجارت و همچنین سازمان برنامه و بودجه کشور،

 سهامداران محترم خواهد رسید.

 

 نرخ اوره صادراتی: -ب

با توجه به شرایط بازار و پیش ،  1402  سه ماهه دوم سال مالیپیش بینی می گردد نرخ های فروش اوره صادراتی در  

 گردد. سال جاریمیانگین نرخ  از  کمتربینی صورت گرفته 

 

 مواد اولیه پیش بینی نرخ -2-1

داشته  به سال جاری  نسبت    افزایشینرخ گاز خوراك روند    ،1402سه ماهه دوم سال مالیپیش بینی می شود در  

 باشد. 
 

 پیش بینی سایر هزینه ها -3-1

 درو...   ست یو کاتال ییایمیمواد ش ،یدکیقطعات  دیخر یها نهیمثل هز تمام شده، یگردد عوامل بها یم ینیب شیپ

  افزایشی به میزان سطح عمومی قیمتها داشته باشند. روند 1402سال مالیسه ماهه دوم 
 

 یل حساسیت سود )زیان(به ازای هر سهم:لتح

 متغیر خارج از کنترل شرکت بشرح ذیل قرار دارد:  4سود )زیان( شرکت همواره تحت تاثیر 

خلیج فارس تعیین و  FOBنرخ فروش صادراتی محصولات شرکت )آمونیاك و اوره( بر اساس قیمتهای جهانی و -1

 اعلام می گردد. 

 نرخ فروش داخلی محصولات شرکت )اوره( بر اساس قیمت بورس کالا تعیین و اعلام می گردد. -2

 نرخ ارز متاثر بر درآمدهای عملیاتی و بهای تمام شده.-3

خوراك مصرفی مجتمع های پتروشیمی که توسط معاونت برنامه ریزی وزارت نفت بصورت ماهانه    قیمت گاز-4

 تعیین و اعلام می گردد. 
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لذا تحلیل سود )زیان( به ازای هر سهم برای محصولات اصلی شرکت بر اساس این متغییر ها جهت سال مالی منتهی 

 بشرح ذیل محاسبه و اعلام می گردد.  31/06/1402به 

  1402شهریور  31مفروضات تحلیل منتهی به 

 . در نظر گرفته شده است  ریال 250.000 نرخ برابری ارز معادل -

 . دلار به ازای هر تن در نظر گرفته شده است  400نرخ اوره صادراتی  -

 . دلار به ازای هر تن در نظر گرفته شده است  425صادراتی  آمونیاك نرخ  -

 . روز تولید لحاظ شده است  330با احتساب  1402مقدار تولیدات شرکت در سال   -

 و در بهای تمام شده منظور شده است. سنت   20 یکسالهر پیش بینی  هزینه خوراك د -

 

 اصلی شرکت : افزایش/ کاهش نرخ دلار موثر بر نرخ اوره بعنوان محصول 1تحلیل 
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 بعنوان محصول اصلی شرکت  آمونیاک : افزایش / کاهش نرخ دلار موثر بر نرخ 2تحلیل 

 
 

 اصلی شرکت ماده اولیهبعنوان   گاز خوراک: افزایش / کاهش نرخ دلار موثر بر نرخ 3تحلیل 
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 بخش پنجم

 عملکرد   های  مهمترین معیارها و شاخص
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 تهمانگونه که در بخش نتایج عملیات و چشم اندازها نیز اشاره شد صنعت پتروشیمی در طی سال های اخیر به عل

جهت فروش محصولات خود   پتروشیمی پردیس  تحریم با مشکلات فروش و صادرات مواجه می باشد. لذا شرکت 

تقریباً خش تولید نیز شرکت توانسته است  به منظور صادرات نموده است. در ب  سایر کشورهااقدام به بازاریابی در  

 دورهدر جدول ذیل آخرین وضعیت مقایسه بودجه با عملکرد  محصولات خود را تولید نماید.    ،بودجه اعلام شده 

 مالی آمده است. 
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 ششمبخش  

 دریافت مطالبات از شرکت خدماتی حمایتی کشاورزی و پیگیریهای انجام شده 
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قبل،    یمربوطه )اشخاص مشمول( در سال ها  یها  هیو اتحاد  یکشاورز   یت یفروش محصول کود اوره به شرکت خدمات حمانرخ  

شرکت و سهامدار عمده در خصوص اصلاح    ی . اقدامات انجام شده از سو دیگرد  ی م  ییشناسا  یابلاغ   یفیتکل   یها  مت یبراساس ق

  ییفروش در بورس کالا شناسا   ی به نرخ ها یفیاز نرخ تکل  ینرخ فروش اوره داخل ریینرخ اوره فروخته شده به اشخاص مشمول )تغ

 : باشد یم لی( به شرح ذ1397دوم سال  مهیشده از ن

در "  1393/ 12/ 04( مصوب  2م بخشی از مقررات مالی دولت )قانون الحاق برخی مواد به قانون تنظی  1بند الف ماده    4مطابق جزء  

کنندگان خرید محصولات پتروشیمی توسط یا به دستور دولت، قیمت بورس مبنای عمل است و یارانه مورد نظر دولت برای مصرف 

  1394/ 06/ 08هـ مورخ    52252/ت 73312وزیران به شماره  نامه هیئت تصویب   8و ماده    "گیردداخلی در اختیار دستگاه ذیربط قرار می

می ذکر  صریحاً  بورس،  قیمت  گرفتن  قرار  مبنا  بر  تأکید  که  نیز ضمن  قیمت "نماید  یارانهاعمال  محصولات  های  برای  مصوب  ای 

 . پتروشیمی نباید موجب ایجاد بار مالی برای واحدهای پتروشیمی تولیدکننده شود

های پتروشیمی را بر  ، شرکت   78746وبه مزبور، با ابلاغ بخشنامه شماره  روز پس از ابلاغ مص  9عاون محترم اجرایی رئیس جمهور  م

 ادامه فروش کود اوره به وزارت جهاد کشاورزی و با قیمت تکلیفی گذشته مکلف نمود. 

های پتروشیمی در راستای تعامل با دولت محترم و جلوگیری از هرگونه آسیب به بخش کشاورزی، بخشنامه مزبور را  هرچند شرکت 

های حقوقی  علیرغم تمام مشکلات نقدینگی، نهایت همکاری را با وزارت جهاد کشاورزی داشتند، لیکن با پیگیری  و  ایت نمودندرع

الذکر  و قسمتهای الف و ب ذیل بخشنامه فوق  5، بند  1396/ 05/ 31مورخ    505عمومی دیوان عدالت اداری طی رأی شماره  آنان، هیئت 

ها صادر شد. در واقع خطاب به مسئولین ستاد هدفمندسازی یارانه  960257اجرائیه شماره    1396/  08/ 30را ابطال نمود و در تاریخ  

 قیمت تکلیفی اوره به موجب رای دیوان و اجرائیه فوق الذکر ابطال شد.

ـ مورخ  ه  55825/ت    91108خوراك صنایع پتروشیمی مطابق مصوبه شماره    با توجه به تغییرات ایجاد شده در قیمت ارز و قیمت 

، اعمال نرخ  1397هیئت محترم وزیران، مبنی بر آزاد سازی نرخ ارز خوراك صنایع پتروشیمی از ابتدای مهر ماه سال    1397/ 07/ 11

ها، قابل توجیه  های تولیدی شرکت تکلیفی اوره داخلی در شرایط افزایش قیمت گاز خوراك و افزایش قابل ملاحظه بهای سایر نهاده

 ده شدن تولید محصول اوره داخلی گردید. نیانبوده و منجر به ز 

های شرکت گروه نفت وگاز پارسیان)سهامدار عمده( درخصوص اصلاح نرخ فروش اوره داخلی، منجر به اخذ در نهایت پیگیری

هیئت  تاریخ    مصوبه  در  وزیران  به شرکت خدمات    1398/ 07/07محترم  اوره  کود  فروش  نرخ  آن،  موجب  به  که  حمایتی  گردیده 

های قیمت فروش کود اوره در کیسه"های بورس کالا مصوب شده است. براساس مصوبه مذکور  کشاورزی براساس کمترین نرخ

به مبلغ   شود. همچنین  ریال تعیین می  398،125پنجاه کیلویی درب واحد تولیدی و تحویل به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی 

التفاوت حداقل قیمت کشف شده در بورس کالا در شش ماهه گذشته با قیمت فروش  مابهسازمان برنامه و بودجه کشور موظف است  

بینی نماید تا پس از تصویب و ای در لوایح بودجه سنواتی پیشهای پتروشیمی به بخش کشاورزی را پس از حسابرسی یارانهشرکت 

 . "گیردهای مذکور قرار  تخصیص اعتبار توسط وزارت جهاد کشاورزی در اختیار شرکت 

  1399/ 05/ 14مورخ    243914نامه هیئت محترم وزیران، طی نامه شماره  تصویب   4سازمان برنامه و بودجه کشور در راستای اجرای بند  

ای و حداقل قیمت کشف شده در التفاوت قیمت یارانههای تولیدکننده اوره از بابت مابهبه سازمان حسابرسی، میزان طلب شرکت 
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ای، خواستار اعلام که سازمان حسابرسی در پاسخ به نامه فوق و جهت آغاز عملیات حسابرسی یارانه  بورس کالا را استعلام نموده

 هیئت وزیران شده است.  1398/ 07/ 07الاجرا شدن مصوبه مورخ تاریخ دقیق لازم

اوت مزبور پس از تاریخ ابلاغ  التفای محاسبه مبلغ مابهرئیس امور صنعت، معدن، بازرگانی وارتباطات سازمان برنامه و بودجه، طی نامه

مصوبه را قطعی دانسته و درخصوص زمان قبل از ابلاغ مصوبه، با توجه به آزادسازی نرخ ارز خوراك صنایع پتروشیمی از ابتدای مهر 

کور )ابتدای التفاوت به بازه زمانی مذدر صورت اجرایی شدن مصوبه اخیرالذکر، قاعدتاً محاسبه مابه"، تصریح نموده که  1397ماه سال  

بندی نهایی، ابعاد حقوقی موضوع  برای تعیین تکلیف و جمع"  . لیکن پیشنهاد گردیده"گیرد( نیز تعلق می1398/ 7/ 18تا    1397مهر  

آن پاسخ لازم به سازمان   مبنای  بر  قرار گرفته و  بررسی  برنامه و بودجه کشور به صورت دقیق مورد  امور حقوقی سازمان  توسط 

 . "ددحسابرسی ارسال گر

التفاوت قیمت کشف شده کود اوره در امور حقوقی سازمان برنامه و بودجه کشور اعلام نموده که با توجه به اینکه نحوه محاسبه مابه

، در مصوبه مورخ 1398های پتروشیمی به بخش کشاورزی برای شش ماهه نخست سال  ای فروش شرکت بورس کالا با قیمت یارانه

بایست از طریق طرح موضوع در هیئت محترم وزیران و التفاوت مذکور میه است لذا نحوه محاسبه مابهتعیین نگردید  1398/ 07/ 07

به سازمان    1399/ 11/ 07خصوص، ابلاغ گردیده و ملاك عمل قرار گیرد که مراتب فوق طی نامه مورخ  صدور مصوبه مقتضی در این 

 حسابرسی اعلام گردیده است. 

/    30( لغایت  1398/    07/    18بیق مقداری فروش کود اوره از تاریخ ابلاغ مصوبه هیئت وزیران )به موازات مراتب فوق، صورت تط

توسط این شرکت تهیه شد و مراتب به صورت مکتوب به سازمان حسابرسی و سازمان برنامه و بودجه کشور انعکاس    1399/    12

و برگزاری جلسه هماهنگی با نمایندگان آن سازمان، در مورد    ای با سازمان حسابرسییافت. پس از انعقاد قرارداد حسابرسی یارانه

 ، ابهاماتی مطرح گردید."زمان اجرای مصوبه"و همچنین  "شش ماهه گذشته"مفهوم عبارت بازه زمانی 

ت جهت رفع ابهامات فوق، شرکت گروه نفت و گاز پارسیان)سهامدار عمده( نظرات خود را جهت استعلام از کمیته قوانین و مقررا

ای به سازمان مذکور ارسال نمود. متعاقباً کمیته مذکور ضمن پذیرش نظرات اعلامی شرکت گروه نفت و  سازمان حسابرسی، طی نامه

گاز پارسیان)سهامدار عمده( درخصوص زمان اجرای مصوبه و همچنین عبارت شش ماهه گذشته، استعلام نظر معاون حقوقی رئیس  

 . جمهور را ضروری اعلام نموده است 

با معاون هماهنگی    1400/    08/    18ضمن پذیرش شفاهی نظرات شرکت گروه نفت و گاز پارسیان)سهامدار عمده( در جلسه مورخ  

و نظارت اقتصادی و زیربنایی معاون اول رئیس جمهور، درخصوص موارد ابهام مطروحه مکاتباتی توسط شرکت گروه نفت و گاز  

 ت مذکور با معاون حقوقی رئیس جمهور انجام شد که تاکنون پاسخی دریافت نگردیده است. پارسیان)سهامدار عمده( و همچنین معاون

با توجه به مکاتبات فوق و با عنایت به پذیرش نظرات اعلامی گروه نفت و گاز پارسیان)سهامدار عمده(، نهایتاً سازمان حسابرسی در  

)از تاریخ ابلاغ مصوبه    1398روز سال    13ماه و    5رای دوره  های مذکور بای شرکت گزارش حسابرسی یارانه  1400/ 09/ 13تاریخ  

  101،265را صادر نمود که طبق آن مبلغ     1400و سال    1399( و همچنین شش ماهه اول و دوم سال  1398هیئت وزیران تا پایان سال  

 میلیارد ریال مورد تایید قرار گرفت. 
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، به  1398/    07/    17تا    1397ارت جهاد کشاورزی از ابتدای مهر سال  ، از وزبه موازات مراتب فوق، بابت وصول مطالبات شرکت 

تعاونی تبع آن چهار تفکیک شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و  به  با وکلا گردیده است و  انعقاد قرارداد  به  اقدام  آن  تابعه  های 

کارشناس    نییردیده است. پس از تعتنظیم و به مراجع ذیصلاح ارسال گ   1400آذر    22دادخواست به تفکیک شرکتهای مزبور مورخ  

دادگاه ارسال   یبرا  یینها  ینموده و جهت بررس  دییدوره مزبور را تا  یبرا  الیر   اردیلیم  10،407موضوع مزبور،کارشناس مبلغ  یبرا

 دادگاه صادر نشده است.  ینموده و در حال حاضر رآ

  ی محاسبه و در دفاتر شرکت ها ریبه شرح جدول ز  1401اول سال    مهیتا ن  1397مهر ماه    یمابه التفاوت از ابتدا  ییشناسا  ینرخ مبنا

تفاوت نرخ اوره تکل  ییشناسا   یتیفروشنده کود اوره حما  پا  یعل  یبا نرخ ها  یفیشده است.  تا    ان یالحساب منظور شده در دفاتر 

 :باشدیم الیر اردیلی م 155،871زیر جمعا به  ول به شرح جد  1401ماه  وریشهر

 
 

میلیارد   14،904به مبلغ   1401آذر ماه  30تکلیفی با نرخ های علی الحساب منظور شده برای دوره سه ماهه منتهی به  تفاوت نرخ اوره

 میلیارد ریال می باشد.  170،775  به تا تاریخ مذکور 1397ریال بوده و رقم تجمعی از ابتدای مهر ماه 


